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Procedura de selectie acadrelor didactice in cadrul

PROIECTULUI ERASMUS +
2025-1-RO01-KA121-SCH-000325772

Va anuntam demararea procedurii de selectie a grupului de lucru — CADRE

DIDACTICE in vederea participarii la activitatile proiectului ERASMUS + 2025-1-
RO01-KA121-SCH-000325772, in perioada 1.06.2025-31.08.2026
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METODOLOGIE SELECTIE ECHIPA DE CADRE DIDACTICE
PROIECT ERASMUS + 2025-1-RO01-KA121-SCH-000325772

CAPITOLUL I: SELECTIE ECHIPA DE CADRE DIDACTICE

SCOPUL: Selectarea obiectivii, transparentd si nediscriminatorie a participantilor
apartinind grupului tinti (cadre didactice) la mobilititile/activittatile din cadrul

proiectului

Descrierea procedurii:

1. Identificarea persoanelor care doresc si participe la mobilititile proiectului

2. Verificarea eligibilitétii persoanelor inscrise pentru participarea la mobilititile din
cadrul proiectului

3. Aplicarea procedurii de selectie in cazul in care numdrul de persoane ce isi exprima
dorinta de a participa la mobilitati/job shadowing este mai mare decat numirul de persoane ce pot
participa (conform aplicatiei de proiect): motivatia de participare la activititile proiectului,
disponibilitatea de lucru conform programului in cadrul proiectului, puterea de decizie,
capacitatea organizagionald, cunostinte cu privire la programele UE, competente manageriale,
abilitd{i de lucru n echipd, cunostinte IT, integrarea aptitudinilor nou-dobandite in activititile de
la clasd, abilitati de comunicare in limba englezi

4. Aprobarea listei persoanelor eligibile in cadrul Comisiei de selectie a proiectului

5. Emiterea deciziei privind participantii la proiect

In urma aprobadrii finan{arii proiectului in cadrul Programului ERASMUS+2025-1-R0O01-
KA121-SCH-000325772, vor participa la cursuri de formare/job shadowing un numar de 12 cadre
didactice.

Aceastd procedura se aplica tuturor membrilor personalului didactic de la CENTRUL
SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA PRIMAVARA care doresc si participe la mobilititile
din cadrul proiectului, in urma inscrierii voluntare in procesul de selectie.
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Proiectul urméreste realizarea obiectivelor specifice ale Programului Erasmus+ prin
promovarea calitdtii 1n educatie, diversificarea competentelor educational terapeutice,
dezvoltarea a competentelor de utilizare a instrumentelor 1T, Tmbunitatirea nivelului de
cunostinte de culturd, civilizatie, istorie si geografie legate de tarile participante la proiect.

Documente de referinti:
e Legea invitaimantului preuniversitar 198/2024;
e Apelul national la propuneri de proiecte 2022;
e APEL european 2022 pentru propuneri de proiecte in Programul Erasmus+; |
e  Ghidul candidatului;
e Regulamentul Parlamentului si Consiliului European nr. 1288/2013 si Memorandumul
Guvernului Romaniei nr. 10951/2013 ;
e Formularul de candidaturd al proiectului;
e www.erasmusplus.ro
e  http://www.anpcdefp.ro/
fn selectia grupului tintd de participanti se va promova o politicd de informare si o
metodologie clard care va asigura participarea fard discriminare, respectand principiul egalitatii
de sanse si al transparentei.

Obiectivele proiectului

Scopul Proiectului este acela de a dezvolta noi competente personale si profesionale ale
cadrelor didactice in vederea utilizarii 1n activitatea educational- terapeuticd de noi metode si
strategii intr-o abordare de dimensiune europeand, in vederea cresterii calitatii actului
educational-terapeutic.

Obiectivele proiectului nostru decurg din nevoile pe care le-am identificat la nivelul scolii:

Varietatea diagnosticelor inregistrate care impun schimbarea metodelor traditionale
utilizate

prin implementarea de noi strategii si metode alternative inovative in vederea cresterii motivatiei elevilor cu
dizabilitati

educatia digitald a elevilor din perspectiva utilizérii tehnologiei digitale adaptate tipului de
deficientd necesare in procesul educational terapeutic

nevoia de preluare de bune practici nonformale europene care si permita formarea de atitudini si
comportamente sociale necesare elevilor nostri pentru o participare activi la viata sociala.
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Obiectivul 1: Diversificarea competentelor educational terapeutice a unui numir de 10
cadre didactice privind utilizarea de metode si strategii inovative promovare in spatiul european
péna 1n anul 2027

Obiectivul 2: Diversificarea competentelor digitale a 12 cadre didactice in vederea
cregterii cu 50% a abilitétilor digitale ale elevilor cu dizabilitati, experimentate in procesul
educational recuperator pana in anul 2027

Obiectivul 3: Imbogitirea experientelor profesionale in domeniul educatiei nonformale a
10 profesori, cu privire la bunele practici promovate i spatiul european, din perspectiva
incluziunii scolare si sociale a 80 de elevi de gimnaziu cu dizabilitati pAna in anul 2027

DETALII DESPRE CONCURS

Pentru selectia participantilor a fost numitd Comisia de selectie a participantilor in cadrul
Proiectul Erasmus+2025-1-R0O01-KA121-SCH-000325772 prin decizie interna.
Comisia este formata din 5 membri, dintre care unul este presedinte.

ANEXA 1- PROCEDURA DE SELECTIE

ANEXA 2- CERERE iNSCRIERE LA CONCURSUL DE SELECTIE

ANEXA 3- CRITERII DE SELECTIE

ANEXA 4- ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE

ANEXA 5- ANGAJAMENT SCRIS PRIVIND UTILIZAREA IMAGINII PERSONALE
ANEXA 6-DECLARATIE

ANEXA 7-ACORD SUPLINIRE

ANEXA 8- CHESTIONAR DE APARTENENTA iN PROIECT



DOSAR DE CANDIDATURA
an III, flux I (3 cadre didactice) ,

Curs, flux I —Playful Learning- Strategies for Reducing Stress and Energizing
The Classroom- IRLANDA-DUBLIN- 20.04.2026-25.04.2026

DOCUMENTE (in aceast ordine):

Cerere adresatd directorului institutiei pentru finscrierea la
concursul de selectie;

Copie xerox dupa cartea de identitate;

Scrisoare de intentie in care se vor mentiona modalitdtile de
diseminare si se va detalia modul in care vor fi utilizate rezultatele
participdrii la proiect;

CV in format european datat si semnat de citre candidat;

Fisa de evaluare, avand anexate copii xerox dupa documentele justificative.

Punctaj dosar de candidatura

1.| Cerere de Inscriere 5 de puncte

2.| CV: 25 de puncte

3.| Scrisoare de intentie 50 de puncte

4.| Chestionar de apartenenta proiect 20 puncte

5.| Criterii de selectie (Anexa 3) 100 de puncte

Total= 10 0 puncte + punctajul Anexei 3




Calendarul procesului de selectie

ETAPA TERMEN

Diseminarea proiectului i a 22.01.2026
informatiilor
referitoare la procesul de selectie

Delzl)_qnerea candidaturilor la secretariatul 23.01.2026 - 29.01. 2026
scolii

Evaluarea dosarelor candidatilor/Interviu 30.01 - 02.02.2026

Anuntarea rezultatelor procesului de selectie | 03.02.2026




Mentiuni suplimentare:

o Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitdtii de sanse si

principiul nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenentd la o etnie, categorii

sociale defavorizate etc.);

o Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea I
descrescitoare a punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.
» Dosarele participantilor se vor depune la Secretariatul unitifii in perioada

mentionata.

IMPORTANT: 5 5
SELECTIA PARTICIPANTILOR VA FI REALIZATA DE CATRE

COMISIA DE SELECTIE NUMITAA PRIN DECIZIE INTERNA DE CATRE
CONDUCEREA SCOLII, ASTFEL INCAT SA FIE EVITAT CONFLICTUL

DE INTERESE.
Proiectul Erasmus+2025-1-RO01-KA121-SCH-000325772



