ANUNT SELECTIE PARTICIPANTI - PROIECT ERASMUS+

Unitatea de invitimént C.S.E.I. PRIMAVARA organizeazi selectia pentru participarea
cadrelor didactice la o mobilitate de tip job shadowing, in cadrul proiectului Erasmus+.

Tara gazdi: Spania-Vitoria —Gasteiz
Organizatia gazda: Gorbeialde Special Education School
Perioada mobilititii: 04.05.2026 — 08.05.2026

Numiir de participanti: 3 cadre didactice

Obiectivele mobilititii:

Dezvoltarea competentelor profesionale in domeniul educatiei incluzive
Qbservarea si schimbul de bune practici in educatia speciali
Imbunatétirea competentelor lingvistice si interculturale

Cresterea calitatii actului educational

Criterii de eligibilitate:

Cadru didactic angajat al institutiei

Competente de comunicare n limba engleza (nivel minim A2/B1)

Interes pentru dezvoltare profesionald §i implicare in proiecte europene
Disponibilitate pentru desfasurarea activititilor de diseminare §i follow-up

Dosarul de candidaturi va contine:
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Cerere de inscriere- Anexa 2

CV Europass

Criterii de selectie- Anexa 3

Scrisoare de intenfie (max. 1 pagind)

Chestionar de aparteneta proiect-Anexa 8

Copie act de identitate

Acord privind utilizarea datelor- Anexa 5

Acord privind utilizarea imaginii personale-Anexa 6

Declaratie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntarii fara motiv
justificat- Anexa 7

Criterii de selectie:

Calitatea scrisorii de intentie
Experienta profesionald §i implicarea in activititi extracurriculare/proiecte
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» Motivatia si disponibilitatea pentru diseminare
» Competente lingvistice

Calendarul seleciei:

» Depunerea dosarelor: 27.04.2026-29.04.2026
» Evaluarea dosarelor: 30.04.2026

o Afisarea rezultatelor: 30.04.2026

» Depunerea contestatiilor: 1.04.2026

Loc depunere dosare: Secretariatul institutiei

Obligatiile participantilor:

o Participarea la toate activitatile mobilitatii
» Realizarea activitatilor de diseminare la nivelul scolii/comunitatii
 Intocmirea raportului final

Pentru informatii suplimentare, contactati coordonatorul proiectului Erasmus+:
Prof. LEHEZEU JAMINA

4> Vi incurajim si aplicati si si beneficiati de aceastd oportunitate de dezvoltare
profesionali europeani!



Nr. de inregistrare 630/30.03.2026

Proces-verbal

privind selectia candidatilor pentru job shadowing Erasmus+,
KA121-SCH-000325772

Subsemnatii, membri ai comisiei de selectie pentru mobilitati Erasmus+, ne-
am reunit astazi, 30.03.2026, pentru a analiza dosarele de candidaturd si a selecta

cadrele didactice care vor beneficia de job shadowing in cadrul programului
Erasmus+ KA121-SCH-000325772, pentru anul scolar 2025-2026.

Componenta comisiei de selectie:

1. Prof. Roiban Alexandra Iulia — presedinte comisie
2. Prof. Bena Gianina — membru
3. Prof. Petanec Alina - membru

Lista candidatilor si punctajele obtinute:

1. Mazera Mihaela Adela — 95 puncte |
2. Otiman Liliana Anisoara — 88 puncte
3. Mazera Giulia Maria — 85 puncte

Criterii de selectie:

1. Pregétirea profesionala

2. Implicarea in viata scolii

3. Necesitatea participarii la job shadowing
4. Interviu




.

Comisia de selectie a decis ca profesorii selectati sa fie informati prin e-
mail/afisare la avizier. Eventualele contestatii pot fi depuse in termen de 2 zile
lucratoare de la data afisarii rezultatelor.

Semniturile membrilor comisiei:
1. Roiban Alexandra Iulia %\ Qﬁ'ﬁ
2. Bena Gianina M
3. Petanec Alina CXQ&\Q@

Data redactarii: 30.03.2026

Concluzii:
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